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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums
1.1. Izglitibas iestades misija, vizija, vértibas

MISIJA

Rézeknes valsts polu gimnazija — izglitibas iestade, kas piedava un nodrosina izglitojamiem iesp&ju iegtt un pielietot 21. gadsimtam atbilstosas
zinasanas, prasmes un kompetences, izmantojot informaciju tehnologijas un valodas, nodroSina radosu, profesionalu izglifibas procesu, orientétu
uz ikvienas personibas atfistibu, izaugsmi, pilsoniskuma un nacionalas identitates apzinas nostiprinasanu.

VIZIJA

Rézeknes valsts polu gimnazija - musdieniga, atverta, konkurétspgjiga, inovativa un tradicijam bagata izglitibas iestade.

VERTIBAS

Merktieciba. Sadarbiba. Radosums. Atbildiba. Ciena. Latviska un poliska kulttrvide.
1.2. Istenotas izglittbas programmas un izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
Nosaukums Kods IstenoSanas vieta Uzsakot macibu gadu | Noslédzot macibu gadu | Programmas absolventi
Pirmsskolas izglitibas 01011111 RVPG 33 34 3
programma
Pamatizglitibas 21011111 RVPG 479 484 53
programma
Specialas pamatizglitibas
_ programma 21015611 RVPG 13 7 2
izglitojamajiem ar
maciSanas traucgjumiem
 VISpRIg AswidtEs 31016011 RVPG 94 ) 34
1zgltfibas programma




1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Izglttibas Izglitojamo Programmas apguves partraukSanas iemesls Turpina programmas apguvi
programmas kods skaits Dzivesvietas maina Cits iemesls citd 1zglifibas iestade
21015611 1 1 1
21011111 30 22 30
31016011 7 7 7
Tika uznemti 20 izglitojamie.
1.3. Interesu izglitibas programmas
: = Pieejamiba . 5 .
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POSRLE skaits VAR s || sanie bezmaksas) Nicia
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Cita individuala Atfistosa vingroSana 8.g. 36 Svetlana lestades Interesu Rézeknes
sporta veida Zaluzinska | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
programma mérkdotacija gimnazija

Hiphopa kultiras Breakdance 1.-5 klase 8.g- 43 Dainis lestades Interesu Rézeknes
deja 13.g. Uskans 1zglTtojamajiem 1zglifibas valsts polu
mérkdotacija gimnazija
Skatuviska tautas Degsme 2.-3 klase 8.g- 22 Diana lestades Interesu Rézeknes
deja, 1.-2 klasu 9.¢g Gurgane / | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
tautas deju Inese mérkdotacija gimnazija
kolekttvs Indriksone
Skatuviska tautas Degsme 9.-12 klase 15.g.- 20 Diana Testades Interesu Ré&zeknes
deja, 10.-12. klasu 19.g. Gurgane/ | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
tautas deju Inese mérkdotacija gimnazija

kolekfivs

Indriksone




Skatuviska tautas Degsme 4 klase 9g- 22 Diana lestades Interesu Rézeknes
deja, 3.-4 klasu 10.g. Gurgane/ | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
tautas deju Inese merkdotacija f#imnazija
kolektivs Indriksone
Skatuviska tautas Degsme 5 klase 11.g- 18 Diana Iestades Interesu Rézeknes
deja, 5.-6 klasu 12¢ Gurgane / | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
tautas deju Inese mérkdotacija gimnazija
kolektivs Indriksone
Skatuviska tautas Degsme 6.-8 klase 13.¢- 16 Diana Iestades Interesu Rézeknes
deja, 7.-9. klasu 15.g. Gurgane/ | 1zglitojamajiem 1zglttibas valsts polu
tautas deju Inese mérkdotacija gimnazija
kolektivs Indriksone
LEGO First lego robotika 10.g.- 10 lvars lestades Interesu Ré&zeknes
konstruesana 14.g. Igaunis 1zglTtojamajiem 1zglttibas valsts polu
merkdotacija gimnazija
Folkloras kopas Folkloras kopa "Sienazi" 9¢g.- 9 Anita Iestades Intere3u Reézeknes
14.g. Klovane 1zglTtojamajiem 1zglitibas valsts polu
mérkdotacija gimnazija
Instrumentalie Gitarspeles apmaciba 13 ¢.- 11 Andris Iestades Interesu Rézeknes
ansambli, Gitaristu 18 ¢ Repelis 1zglTtojamajiem izglttibas valsts polu
ansamblis mérkdotacija gimnazija
Muzicéianas Koncertmeistars 8g- 105 Irina lestades Interesu Rézeknes
pamatprasmes 18.¢. Kigitovica | i1zglitojamajiem 1zglitibas valsts polu
merkdotacija gimnazija
Kori, 1.-4 klasu Koris 1.-3. klase 7.e- 51 Iréna Testades Interesu Rézeknes
koris 9.g. Ivanova 1zglTtojamajiem 1zglitibas valsts polu
mérkdotacija gimnazija
Kori, Jaukta Koris 3.-12. klase 9.¢- 34 Iréna Testades Interesu Rézeknes
vecuma koris 19¢ Ivanova 1zglTtojamajiem izglttibas valsts polu
mérkdotacija gimnazija




Instrumentalie Misdienu un ritma muzikas 15.g.- 6 Ingars lestades Interesu Rézeknes
ansambli, ansamblis 18.g. Gusans 1zglitojamajiem izglitibas valsts polu
Instrumentalais merkdotacija f#imnazija
ansamblis
Tautas deja, Polu tautu dejas 7.g.- 16 Diana Iestades Interesu Rézeknes
Cittautu tautas deju 8g Gurgane/ | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
kolekfivs Inese mérkdotacija gimnazija
Indriksone
Instrumentalie TMA "Jandalins" 10.g.- 4 Antra Iestades Interesu Rézeknes
ansambli, Tautas 19¢. Toporkova | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
miizikas mérkdotacija gimnazija
ansamblis
Zimesana, Vizualas makslas pulcing 7.g.- 36 Evija Iestades Interesu Rézeknes
gleznoana 9¢ Pusmucane / | izglitojamajiem izglitibas valsts polu
Ineta Melne mérkdotacija gimnazija
Vokalie ansambli, | Vokalais ansamblis 4.-6. klase 11.g- 11 Iréna Iestades Interesu Rézeknes
Jaukta vecuma 12.g. Ivanova izglitojamajiem izglitibas valsts polu
vokalais mérkdotacija gimnazija
ansamblis
Vokalie ansambli, Vokalais ansamblis 7.-9 klase 12.¢.- 9 Iréna lestades Interesu Rézeknes
Jaukta vecuma 15¢. Ivanova 1zglTtojamajiem izglttibas valsts polu
vokalais meérkdotacija gimnazija
ansamblis
Tehnologijas, Datorikas un maksliga intelekta 8g- 40 lvars lestades Interesu Rézeknes
Datorika, inovacijas klubs 2.-4 klase 10.¢g. Igaunis / 1zglTtojamajiem izglttibas valsts polu
Datorgratika Dainis meérkdotacija gimnazija
Uskans
Sports un fiziskas Tautas bumba 4 -5 klase 11.g.- 23 Viktorija lestades Interesu Rézeknes
aktivitates, Sporta 12 ¢ Andronova | izglitojamajiem izglttibas valsts polu
speles meérkdotacija gimnazija




1.4. Pedagogu nodrosinajums un raksturojums

Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to saisfitie izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 72
Pedagogu skaits, kuri ieguvusi profesionalas 6
darbibas kvalitates pakapes
llgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 0
1 ménesis)
Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals 7 2 skolotaji logopedi; 1 izglitibas psihologs; 1 socialais pedagogs; 1 specialais
pedagogs; 1 bibliotekars, | karjeras konsultants

2. Izglitibas iestades prioritarie mérki
2.1. 2025./2026.macibu gada prioritates un sasniegtie rezultati

Izpilde
Prioritate Kvantitafivie un kvalitativie sasniegtie rezultati (esnicR s ORI i et par izpildi
Sasniegts/
Nav sasniegts )

Nr.1 Kvalitativi: Detalizetaka
Nodrosinat katram izglitojamam | Pilnveidota individualiz&ta pieeja macibu procesa, nemot Sasniegts informacija pieejama
(péc nepiecieSamibas) macibu un | véra izglitojamo individualas maciSanas vajadzibas, 3.1.punkta, kur
audzinasanas procesa diferencétu | spgjas un izaugsmes iespgjas. atspogulotas gimnazijas
un/vai individualiz&tu atbalstu. Stiprinata izglitojamo centréta macibu procesa Tstenosana, stipras puses,

veicinot skolénu aktivu iesaisti, patstavibu un turpmakas attistibas

[idzatbildibu par sasniegto rezultatu. vajadzibas un formul&ti

Pilnveidota macibu stundu vérosanas un analizes prakse, galvenie secinajumi

nodro§inot pedagogiem profesionalu atgriezenisko saiti turpmakajam darbam.

un sekmg&ot maciSanas un macisanas kvalitates

paaugstinasanos.

Nostiprinata vienota, ieklaujosa, atklata un caurskatama

macibu sasniegumu vertésanas pieeja, veicinot skolénu

izpratni par sasniedzamajiem rezultatiem, ITdzatbildibu un

motivaciju macities.




Stiprinata sadarbiba balsfita maciSanas un macisanas
kvalitates pilnveide, iesaistot pedagogus, izglitojamos,
vadibas komandu un vecakus un veicinot kopigu atbildibu
par izglifibas procesa rezultatiem.

Kvanitafivi:

Kompetencés balstita macibu satura apguve nodrosinata
visas 1zglitibas 1estade Tstenotajas 1zglitibas programmas.
Nodrosinata vienota maci$anas un maci$anas procesa
kvalitates izvertéSanas un pilnveides sistéma, ietverot
macibu sasniegumu  analizi, stundu vérofanu un
profesionalas atgnezeniskas saites sniegianu pedagogiem.
Nodrosinatas  attalinata macibu procesa 1espéjas,
izmantojot  digitalos risin@jumus macibu  procesa
nepartrauktibas un pieejamibas nodrosinasanai.

Regulann un merktnecigi veikta macibu stundu un
nodarbibu vero3ana un analize; 2025./2026. macibu gada
regulari ve@rotas macibu stundas/nodarbibas, nodroSinot
pedagogiem profesionilu atgriezenisko saiti,

Nodrosinata vienota un daudzveidiga macibu sasniegumu
vertédanas sistéma, letverot formafivo un summativo
veértesanu un nodrosinot skol€niem saprotamus vért€sanas
kritérijus.

Macibu sasniegumu rezultati  sistematiski  analizeti,
izmantojot iegutos datus turpmakai macibu procesa
kvalitates pilnveidei.

Nr.2
Nodro$inat  kvalitafivas  izglitibas
vides pieejamibu ikvienam

izglitojamam  visas  gimnazijas
piedavatajas 1zglitibas programmas.

Kvalitattvi:

Pilnveidota musdieniga, drosa un ieklaujo$a izglifibas
vide, nodrosinot skolénu individualajam vajadzibam
atbilstosus risinajumus un sekmégjot vienlidzigas iespgjas
1zglitibas 1eguve.

Pilnveidots 1zglifibas programmu un macibu iespeju
piedavajums, nemot veéra skoleénu intereses, turpmakas

Sasniegts

Detalizétaka
informacija pieejama

3 2. punkta, kur
atspogulotas gimnazijas
stiprds puses,
turpmakas attistibas
vajadzibas un formuleti




1zglitibas 1espas un darba tirgus atfistibas tendences.
Meérktiecigi stiprinata STEM joma, pilnveidojot macibu
vidi, materialtehnisko nodrosinajumu un radot skoléniem
motivgjosus  apstaklus intereses veicinaSanai  par
eksaktajiem un dabaszinatngu priek§metiem.

PaplaSinatas STEM izglitibas un intereSu 1zglifibas
iespgjas, sekmejot  skolenu  praktisko  prasmju,
petmeciskas darbibas un intereses par turpmako izglitibu
un karjeru STEM jomas atfistibu.

Stiprinata skolénu motivacija, lidzdaliba un piederibas
sajuta skolai, nodrosinot daudzveidigu, skoleénu interesém
un vajadzibam atbilstodu macibu un arpusstundu
piedavajumu,

Kvanitafivi:

Sadarbiba ar dibinataju veikti mérktiecigi ieguldijum
1zglitibas vides un materialtehniskas bazes pilnveide,
nodro§inot musdienigu un skolénu vajadzibam atbilstosu
mécibu vidi.

Nodrosinata pamatizglittbas un  vispargjas  videjas
izglifibas programmu Tsteno$ana, saglabajot skolenu
vajadzibam  un  interesm  atbilstosu  1zglitibas
piedavajumu.

Pilnveidota STEM macibu vide un materialtehniskais
nodros$inajums, radot priekSnoteikumus kvalitativakai
fizikas, kimijas, biologijas, matematikas un tehnologiju
apguvel.

Nodrosinatas STEM  intereSu  izghtibas  iespejas,
paplasinot  skolénu iespejas  atfistit  praktiskas,
pétnieciskas un tehnologiju prasmes.

Nodrosinata izglttojamo macibu nepartrauktiba, savlaicig
identificéjot priekslaicigas macibu partrauk$anas riskus
un sniedzot nepiecie§amo atbalstu.

galvenie secinajumi
turpmékajam darbam.




Priek3laicigi macibas partraukuso izglitojamo skaits — 0.

Nr 3

Izveidot gimnaziju par fiziski un
emocionali  drodu,  psihologiski
labveligu, uz savstarpgjo cienu
balstitu 1zgl1tibas 1estadi
izglitojamiem,  vinu  vecakiem,

darbiniekiem, ka arm  citiem

apmekl&tajiem.

Kvalitativi:

Stiprinata pozitiva, cienpilna un ieklaujo3a skolas kultara,
kura tiek veicinata savstarpeja ciena, atbildiba un
diskriminacijas, emocionalas un fiziskas vardarbibas
nepielausana.

Pilnveidota fiziskas un emocionalas drosibas uzraudziba,
regulari izvert€§jot skolénu un darbinieku labbutibu,
identific@jot iespgjamos riskus un savlaicigi planojot
nepieciesamos atbalsta pasakumus.

Sistematiski Tstenoti preventivie pasakumi, tostarp KiVa
antibulinga programmas aktivitates, veicinot skolénu,
pedagogu un vecaku izpratni par vardarbibas un mobinga
prevenciju, savstarpgo cienu un atbildigu ricibu.
Nodrosinata savlaiciga un koordin€ta nciba drosibas un
labbufibas jautajumos, sadarbojoties administracijai,
pedagogiem, atbalsta  personalam, vecdkiem un
nepiecielamibas gadijuma arm Socidlajam dienestam un
barintiesai.

Merktiecigi stiprinata skolas verfibas un tradicijas balstita
kultirvide, veicinot skolénu piederibas sajiitu, lidzdaltbu
un salied@tu skolas kopienu.

Stiprinata latviska un poliska kulturvide, saglabajot un
kopjot skolas tradicijas un vienlaikus veicinot cienu pret
dazadibu un piederibu Latvijas sabiedribai.

Kvantafivi:

Izstradats un Tstenots drosibas un psihologiskas labbutibas
uzraudzibas plans, nodrosinot regularu normafivo prasibu
1eveéro§anas monitoringu.

Sistematiski apzinati un 1zvértét fiziskas un emocionalas
drosibas riski, atbilstosi identificétajam vajadzibam
1stenojot prevenfivos pasakumus.

Sasniegts

Detalizétaka
informacija pieejama
3.3 punkta, kur
atspogulotas gimnazijas
stipras puses,
turpmakas attistibas
vajadzibas un formulet
galvenie secinajumi
turpmékajam darbam.




Istenota KiVa antibulinga programma, nodrosinot
sistematisku vardarbibas un mobinga prevencijas darbu ar
skoléniem, pedagogiem un vecakiem.

Nodrosinata savlaiciga drosibas incidentu 1dentific€3ana,
1zvertédana un dokumentZsana, ka arm admimstracijas un
darbinieku riciba atbilstosi noteiktajai karfibar  un
normativo aktu prasibam.

Veikts skolenu labbufibas un drosibas monitorings,
1eglitos rezultatus izmantojot preventiva darba un atbalsta
pasakumu planosanai.

Veiktas 2 skolenu, pedagogu un vecaku aptaujas par
fizisko un emocionalo drosibu un labbufibu, iegutie
rezultati analiz€ti un izmantoti turpmako pasdkumu
planosanai.

Visiem pedagogiem nodrodinata profesionala pilnveide
vardarbibas un mobinga prevencijas jautdjumos, stiprinot
personala kompetenci savlaicigi  atpazit riskus un
atbilstosi rikoties.

Nr.4

Pilnveidot un atfisfit gimnazijas
1zgltibas vidi, planot, piesaisfit ka
art raciondli un efektigi izmantot
visu veldu pieejamos resursus.
Turpinat cieso sadarbibu ar Polijas
Republikas institicijam  papildus
resursu piesaisté gimnazijas
atfistisanai.

Kvalitafivi:

Merktiecigi pilnveidota skolas infrastruktira un macibu
vide, nodrodinot stabilu pamatu miuisdieniga un kvalitativa
1zglTtibas procesa TstenoSanai.

Pilnveidots IKT un matenialtehniskais nodrosinajums,
papladinot pedagogu un skoleénu iespe€jas 1zmantot
miusdienigas macibu  metodes, digitalos 1ikus  un
daudzveidigus macibu resursus.

Nodrosinata mérktieciga un pamatota finansu un
materialtehnisko resursu izmanto$ana, sasaistot to ar
skolas  atfisttbas  prioritatém, 1zglittbas  procesa
vajadzibam un stratégiskajiem mérkiem,

Merktiecigi modernizéta STEM macibu vide, uzlabojot
priek$noteikumus kvalitafivai fizikas, kimijas, biologijas,

Sasniegts

Detalizetaka
informacija pieejama
3.4 punkta, kur
atspogulotas gimnazijas
stipras puses,
turpmakas attistibas
vajadzibas un formulét
galvenie secinajumi
turpmakajam darbam.




matematikas un tehnologiju apguvei un veicinot skolénu
interesi par STEM jomu.

Stiprinata skolas kapacitate turpmakai infrastrukttiras un
materialtehniskas bazes atfistibai, piesaistot papildu
argjos finansu un materialos resursus.

Kvanitafivi:

Sadarbiba ar dibinataju nodroSinats finanséjums skolas
infrastrukttiras un materialtehniskas bazes uzturésanai un
pilnveidei, mérktiecigi ieguldot lidzeklus macibu vides
attistiba.

Projekta “Polonijas infrastruktira 2026 TstenoSanai
piesaistits finans€jums aptuveni 1,5 milj. PLN apméra
skolas infrastruktiiras pilnveidei.

AS “Latvenergo” konkursa iegits fizikas kabineta
aprikojums 12 000 EUR veértiba, butiski papildinot STEM
macibu materialtehnisko bazi.

Nodrosinata IKT infrastruktira un digitalo macibu
resursu pieejamiba visos macibu priekSmetos, atbalstot
tehnologiju izmantosanu ikdienas macibu procesa.
Pilnveidota STEM macibu vide, nodrosinot macibu telpas
ar macibu procesam nepiecieSamo aprikojumu un
digitalajam tehnologijam.

2.2. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2026./2027.macibu gada

Prioritate

Planotie sasniedzamie rezultati

Nr.1

Pilnveidot maciSanas un macisanas
kvalitati, sistematiski analizgjot skolénu
sasniegumus un izaugsmes dinamiku,
nodroSinot individudlu atbalstu, atfistot
paSvaditu maciSanos un pilnveidojot
formativo vértésanu.

Kvalitafivi:

Valsts parbaudes darbu un ikdienas macibu sasniegumu dati tiek sistematiski analiz&ti un izmantoti
macibu procesa pilnveidei. Macibu process tiek diferencéts atbilstosi skolénu individualajam
vajadzibam, nodrofinot nepiecieSamo atbalstu un izaugsmes iespgas. Pilnveidota paSvaditas
macisanas pieeja, veicinot skolénu prasmi izvirzit mérkus, izvértét savu sniegumu un uznemties
atbildibu par macisanos. Formativa vértéSana un kvalitativa atgriezeniska saite tiek mérktiecigi
izmantota skolénu izaugsmes veicindSanai. VertéSanas pieeja ir vienota, skoléniem un vecakiem




saprotama un vérsta uz macisanas rezultatu uzlabosanu.

Kvanitativi:

100% valsts parbaudes darbu rezultatu tiek analizéti metodiskajas grupas un vadibas imeni. Vismaz
2 reizes macibu gada tiek veikta skolénu macibu sasniegumu dinamikas analize. 100% skolenu,
kuriem identificétas macisanas gritibas, tiek nodroSinats atbilstoss pedagogiskais un/vai atbalsta
personala atbalsts. 100% pedagogu sistematiski izmanto formativo vértésanu un pasvaditas
macisanas panémienus. Valsts parbaudes darbu rezultatos tiek saglabata pozitiva dinamika vai
sasniegts skolas noteiktais rezultativais raditajs.

Nr.2

Pilnveidot datos balstitu  1zglifibas
iestades parvaldibu, nodroginot
merktiecigu resursu 1zmantosanu,
pienemto  1@mumu  efektivitati un

sasniedzamo rezultatu 1zvertésanu.

Kvalitativi:

Vadibas lémumi tiek pienemti, balstoties datos un pieradijumos, analiz§ot skolénu macibu
sasniegumus, izaugsmes dinamiku, aptauju rezultatus, macibu procesa kvalitati un citus skolas
darbibas raditajus. Resursi tiek planoti un 1zmantoti atbilstodi izglifibas iestades attistibas
prioritatém, 1zvert§ot to 1etekmi uz macibu procesa kvalitati, skolénu 1zaugsmi un labbitibu.
Vadibas komanda sistematiski 1zv@rté noteikto m&rku un sasniedzamo rezultatu izpildi, nosaka
nepieciefamos uzlabojumus un izmanto secinajumus turpmaka darba plano3ana.

Kvanitafivi:

100% izglitibas iestades noteiktajam prioritatém ir definti sasniedzamie rezultati, rezultafivie
raditaji, atbildigds personas un izvértéSanas termini. Vismaz divas reizes macibu gada vadibas
komanda veic prioritadu istenoSanas starpposma izvertgjumu, analiz€jot sasniegtos rezultatus un
nosakot turpmako ricibu. Vismaz divas reizes macibu gada tiek veikta izglitibas procesa kvalitates
datu analize (skolénu sasniegumi un izaugsmes dinamika, stundu vérojumi, aptawju rezultati u. c¢.}),
un iegltie secinajumi tiek izmantoti vadibas Iémumu pienemsana. Vismaz 80% prioritaro uzdevumu
tiek Tstenoti planotajos terminos, un macibu gada nosléguma tiek izvertéta to ietekme uz noteikto
sasniedzamo rezultatu sasniegsanu.

Nr.3

Stiprindt profesiondlu un Iidzatbildigu
vadibas darbu, veicinot darbinieku
lesaisti un orientejoties uz 1zglitibas

kvalitates attistibu.

Kvalitafivi:

Vadibas komanda ir skaidrs pienakumu, atbildibas un deleg&juma sadalijums, veicinot katra vadibas
komandas locekla Iidzatbildibu par skolas atfistibas prioritau TstenoSanu. Pedagogi un citi
darbinieki tiek merktiecigi 1esaistiti skolas darba plano$ana, lemumu pienemsana, padveértésana un
1zglttibas kvalitates pilnveidé Skola tiek stiprinata profesionala dialoga un sadarbibas kultira, kura
vadiba nodroSina regularu atgriezenisko saiti, atbalsta darbinieku imciafivas un izmanto vinu
priekslikumus skolas darba pilnveidei.

Kvanitativi:




100% skolas attistibas prioritaSu ir noteiktas atbildigas personas vai darba grupas un konkréti
sasniedzamie rezultati. Vismaz 2 reizes macibu gada pedagogi un citi darbinieki tiek iesaistiti skolas
darba prioritasu TstenoSanas un rezultatu izveértéSana. Vismaz 80% darbinieku aptauja poziftivi
noverté iesp&jas iesaistities lemumu pienemsana, sadarbibu ar vadibu un informacijas apriti skola.
Vismaz 80% pedagogu macibu gada laika iesaistas profesionalas sadarbibas, pieredzes apmainas vai
skolas atfistibas aktivitates.

Nr.4

Stiprinat  sadarbibas un I[idzdalibas
kulttiru, veicinot skolénu izaugsmi un
labbttibu, pedagogu profesionalo

sadarbibu, vecaku iesaisti un piederibas
sajitu skolas kopienai.

Kvalitafivi:

Pilnveidota pedagogu, skolénu, vecaku un atbalsta personala sadarbiba, nodrosSinot savlaicigu
atbalstu skolénu individualajai izaugsmei un labbutibai. Pedagogi sistematiski sadarbojas un dalas
profesionalaja pieredz€, istenojot savstarp&u macianos, pieredzes apmainu un labas prakses
parnesi. Audzinasanas darba prioritates un skolas tradicijas mérktiecigi tiek 1zmantotas skolénu
[tdzdalibas, [idzatbildibas un piederibas sajutas skolas kopienai stiprinasanai. Skolénu un vecaku
viedoklis tiek uzklausits un izmantots skolas darba, macibu vides un labbiitibas pilnveidoSanai.
Kvanitativi:

Vismaz 80% skolénu aptauja norada, ka jutas piederigi skolas kopienai un skola sanem
nepiecieSamo atbalstu. Vismaz 80% vecaku pozifivi noverté sadarbibu ar skolu un iespgjas
iesaistities skolas dzivé. 100% pedagogu macibu gada laika iesaistas vismaz 2 profesionalas
sadarbibas, savstarpgjas macisanas vai pieredzes apmainas aktivitat€s. Macibu gada laika 1stenotas
vismaz 4 skolas kopienu vienojosas aktivitates, kuras iesaisfiti skoléni, pedagogi, vecaki un
sadarbibas partneri.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “MACISANA UN MACISANAS?” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

e lzglifibas process izglitojamiem tiek planots, organizets un Tstenots

uz kompetencém balstitu pieeju un pilnveidotu macibu satura
aptaujato pedagogu uzskata, ka
pedagogiem pamata ir vienota izpratne par maciSanas un macisanas
procesu. Pedagogi macibu stundas regulari Tsteno starppriekSmetu
saikni un piedava izglitojamiem uz realam dzives situacijam un

apguvi. 98,6%

pieredzi balstitus uzdevumus.

e Kombinéto macibu (klatienes un attalinata vai tieSsaistes izglitibas
procesa apvienojuma) gimnazija planoSanas, organizé§anas un
stenoSanas uzsaksana atbilstosi normafivo aktu prasibam.

e Turpinat pedagogu profesionalo pilnveidi par summativas un
formafivas veértéSanas kritériju vienotu izstradi, lai nodrosinatu
caurskatamu un salidzinamu izglftojamo snieguma izvértéSanu visos
macibu priek§metos.

gimnazijas




Macibu stundis tiek 1izmantotas dazadas stundu struktiiras, macibu
metodes, metodiskie panémieni un jegpilni uzdevum, kun
meérktiecigi virza uz macibu stundas sasmedzamo rezultatu (98%
verotajas macibu stundas)).

Maicibu stundas pedagogi un izglitojamie viens otram sniedz
dazadu veidu atgriezenisko saiti.

MaciSanas un macisanas process un ta kvalitate tiek regulan
monitoréta gimnazijas administracijai, veicot macibu stundu
verofanu un analizi (macibu stundu vérosanas lapas). VeéroSanas
procesa iegito informaciju apkopo, analiz€ un veic konkrétus
mérktiecigus darba pilnveides pasakumus. 913% aptawjato
1zglitojamo vecaku uzskata, ka gimnazija nodro$ina labu izglitibas
kvahtati. 98,7% pedagogu pozifivi vert€ gimnaziju.

Izstradata sistemiska, 1eklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga
macibu sasniegumu vérté3anas karfiba, kas nodrodina izglitojama
1zaugsmi. Pedagogi 1zprot macibu sasniegumu veérté3anas kartibu,
1evero to un pielieto vienadi visas klasés. lzglitojamie, vinu vecaki
parzina macibu sasniegumu vert€Sanas kartibu (tai skaita
izglitojamo  1esp€jas uzlabot savu sniegumu). 97,6% aptauyjato
izglitojamo apliecina, ka pamata izprot verté$anas nosacijumus,
98,7% pedagogu apliecina, ka gimnazija ir vienota izglitojamo
macibu sasniegumu vértésanas kartiba un vimi to ieveéro.

Pedagogi regulan izmanto daudzveidigas formativas vertéSanas
iespejas, palidzot izglitojamiem apzinaties savus macisanas
sasniegumus un nakamos solus savu mérku sasniegsanai.

[zglitibas procesa tiek nodrodinidts atbalsts gan 1zglitojamiem ar
specialam vajadzibam, gan izglitojamiem ar macibu satura apguves
gritibam, gan ari talantigajiem izglitojamiem (individualas/grupas
nodarbibas, atbalsta personala piesaiste). 98, 7% pedagogu
apliecina, ka zina un macibu procesa ieveéro izglitojamo specialas
vajadzibas.

Macibu procesa izglitojamiem tiek nodroSinata diferenciacija un

e Pilnveidot

izglitojamiem diferencéa un individuala atbalsta
pilnveidi ikdienas macibu stundas, papladinot metodisko panémienu
daudzveidibu, lai efekfivak nodrodinatu ieklaujoso izglitibu un
sniegtu vienlidz kvalitativu atbalstu gan izglitojamiem ar specialam
vajadzibam, gan ar mactbu satura apguves gritibam, gan
talantigajiem izglitojamiem (ipasi lielaka izglitojamo skaita klases).
Turpinat regularu sadarbibu starp dazadu macibu jomu pedagogiem,
lai kopigi planotu un istenotu starpdisciplinaras saiknes, novérSot
macibu satura dubl&3anos.

Sekmeét pedagogu prasmes ne tikai izmantot digitalos rikus un
resursus demonstracijam, bet integrdt tos ta, lai izglitojamie pasi
raditu digatalo saturu un attistitu savas digitalas prasmes.

Turpinat attisit pedagogu savstarp€o macidanas kulturu, regulari
planojot un Tistenojot kolégu macibu stundu vérosanu un
profesionalu refleksiju.

Paaugstinat 1zglitojamo pasvaditas macisanas prasmes un personigo
atbildibu 1kdienas macibu procesa, pievériot lielaku uzmanibu un
sniedzot atbalstu tai dalai izglitojamo, kuriem ir grafibas patstavigi
planot savu laiku, izvirzit personigos macibu mérkus un uznemties
atbildibu par savu paveikto bez tieSas pedagoga vadibas vai
uzraudzibas.

AttTstit 1zglitojamiem  sp&u  kntiski 1zveértét digitalaja vidé un
maksligd intelekta rikos pieejamo informaciu, atskirt uzticamus
avotus no dezinformacijas un patstavigi veidot argumentétus
secinajumus,

Pilnveidot izglitojamo prasmes izmantot savu pasvert€jumu un
pedagoga sniegto atgriezenisko saiti nakama macibu sola planosanai,
nevis tikai formalai izpildei macibu stundas nosléguma.

Samazinat to izglitojamo skaitu, kuri sanem nepietickamus
vért&jumus macibu gada nosléguma un kuriem tiek noteikti papildu
macibu pasakumi, pécparbaudijumi (2024./2025.macibu gada - 35
izglitojamie; 2025./2026 macibu gada - 45 izglitojamie).




individualizacija, kas lau) pielagot macibu saturu un tempu gan
1zglitojamiem ar specidlam vajadzibam, macisanas traucgumiem
vai grutibam, gan talanfigajiem izglitojamiem (uzdevumi ar dazadu
grufibas pakapi u.tml. ). 93,4% aptaujato izglitojamo uzskata, ka
macibu stundas pedagogi pamatd piedava dazadas gritibas
uzdevumus, 94,5% pedagogu apliecina, ka to dara.

Pardomata musdienigu digitalo resursu un e-platformu integracija
maécibu procesa. Tiek regulari izmantotas interak€ivas platformas un
digitalie macibu Iidzekl, kas paaugstina izglitojamo interesi,
motivaciju un nodrodina macibu vides dazadibu. 97,3% aptaujato
1zglitojamo  atzist, ka macibu stundas pedagogi 1zmanto
informacijas tehnologijas. To apliecina ari 97,2% pedagogu. 94.6%
izglitojamo atzist, ka periodiski macibu stundds izmanto datoru,
planseti u.c. ierices.

Pedagogu profesionala sadarbiba un pieredzes apmaina (darbs
macibu jomu metodiskajas komisijas, macibu satura planosana;
savstarpg)a pedagogu macibu stundu verosana u.tml) 93,1%
pedagogu uzskata, ka darbs metodiskaja komisija ir jégpilns, 5,5%
dal&i tam piekiit un 1 {1,4%) nepiekrit. Savukart 95,9% pedagogu
atzist, ka dalas sava profesionalaja pieredze, 2,7% dalgn tam
piekrit, bet 1 nepieknt.

Dala izglitojamo spé) patstavigi noformulét savus mérkus, izvirzit
sasnmedzamo rezultatu, planot savu mactbu latku, veikt citu
izglitojamo darba noveértejumu un sava paveiktd pasvertgjumu,
izmantojot pedagogu piedavatos novertgjuma kritérijus. Apmeéram
60% izglitojamo atzist, ka vim ir regulari gatavi izteikt savas
domas, viedokli, novértét savu un klasesbiedru darbu, 35% to dara
dazreiz, bet 5% nedara.

Izglitojamie prot sadaltt pienakumus, uznemties atbildibu par savu
un kopigo (para, grupas) rezultdtu un sniegt atgriezenisko saiti
vienaudziem, pedagogiem. 97% aptaujato izglitojamo uzskata, ka
pedagogi rosina vinus uzpemties atbildibu par paveikto un




sasniegto rezultatu. 86,9% izglitojamo doma, ka pamata spg sniegt
un sanem atgriezenisko saiti.

Regulari dazados Iimenos (pedagogs, metodiska komisija,
gimnazija) tiek veikta pasvértgsana. To apliecina 97,3% aptaujato
pedagogu,

3.1.1. Galvenie secindjumi turpmakajam darbam:

e o o o

izaugsmi.

Planot, organizét un ieviest kombin&tas macibas (klatienes un attalinata vai tiessaistes izglitibas procesa apvienojums).

MaciSanas un macisanas procesa kvalitati nodrosina visu mérkgrupu profesionals, mérktiecigs darbs un sadarbiba.

Turpinat regularu un mérktiecigu macibu stundu vérosanu un izvértésanu.

levérot katra izglitojama individualas maciSanas un maciSanas vajadzibas, nodrosinot macibu procesa to atbalstu, kas sekmé vina

e  Atfistit un stiprinat izglitojamo pasvaditas macisanas prasmes ikdienas macibu procesa, pieveérsot lielaku uzmanibu un sniedzot atbalstu
tai dalai izglitojamo, kuriem ir grifibas patstavigi planot savu laiku, izvirzit personigos macibu mérkus un uznemties atbildibu par savu

paveikto.

e Precizi ievérot un péc nepieciesamibas pilnveidot/uzlabot gimnazijas izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu.

3.2. Kritérija “PIEEJAMIBA” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas atfistibas vajadzibas

Pamatizglitibas un vispargas vid€jas izglitibas programmu
piedavajums ir mérktiecigs, gataviba Tstenot citas izglifibas
programmas, atbilstosi socialekonomiskajiem faktoriem,
izglttojamo vajadzibam un interesém, ir elastiga un augsta.
Nodrosinatas STEM macibu priekSmetu kvalitativas apguves
iesp&jas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas
ka arT iesp@jas izglitojamiem to darit piedaloties attiecigo interesu
izglifibas programmu apguve.

Ir nodrosinata miisdienigas macibu vides pieejamiba un izglitibas
programmas apguves pielagoSana izglitojamiem ar specialam
vajadzibam gan klatieng, gan, ja nepiecieSams, attalinati.
Vidusskolas posma ir izveidots elastigs un daudzveidigs macibu

e Planot un

organizét pedagogiem profesionalas pilnveides
pasakumus ieklaujosaja izglifiba: talakizglitibas kursus, seminarus
darba ar izglttojamajiem, kuriem ir dazadi maciSanas trauc&umi
(piem&ram, disleksija, autiska spektra traucgumi u.tml.) un
pieredzes apmainu, apmeklgjot kadu izglitibas iestadi ar pieredzi
Sadu izglitojamo apmaciba.

Pilnveidot pedagogu prasmes diferencét un individualizét macibu
uzdevumus  izglitojamiem, integr&ot atbalsta  specialistu
ieteikumus,  ikdienas macibu stundu planoSand@ un TstenoSand
izglitojamiem ar specialam vajadzibam, ka arT izglitojamiem,
kuriem ir grifibas macibu satura apguve.

e Personalizet atbalstu talanfigajiem izglitojamajiem, veicinot vinu




kursu (ari padzilinato) piedavajums, kas lay izglitojamiem
1zvéleties savam nakotnes karjeras interes€ém atbilstosu macibu
virzienu.

Izglitojamiem ir pieejamas gimnazijas laboratorijas, IT resursi un
digitalas platformas (piem&ram, Soma.lv, Uzdevumilv, E-klase
u.tml.}, veicot pétniecisko darbibu, projektu izstradi, gatavojoties
macibu priekSmetu olimpiadem un sagatavoties valsts parbaudes
darbiem macibu priekSmetos augstakajd macibu satura apguves
liment,

Gimnazija ir izstradata un darbojas “Karjeras izglitibas
programma’.
Ir nodrosinata pedagoga karjeras konsultanta konsultaciju

pieejamiba izglitojamiem no 7. Itdz 12.klaser un ka ari atbalsts
jaunako klasu audzinatdjiem un izglitojamiem. Tiek organizétas
mérktiecigas aktivitates izglitojamiem (&nu dienas, augstskolu
vizites, karjeras nedelas, aktivitates “STEM un pilsoniskas
lidzdalibas norises plasakai 1zglitibas pieredzei un karjeras izveler”
ietvaros u.c.), kas palidz jaunieSiem apzinati veikt savu talako
1zglTtibas vai profesiondlo izvéli. 94,3% aptaujato izglitojamo atzist,
ka vini sanem informaciju par turpmakas karjeras iespejam.
Nodrosinatas izglitojamiem ar specialam vajadzibam iespé€jas
sanemt savlaicigus atbalsta pasakumus. lzglitojamd specialo
vajadzibu identificéSana gimnazija ir sistemisks process, kas balstas
uz izglitojama atfisttbas, macitbu sasniecumu un uzvedibas
noveérosanu izglitibas procesd. 98,7% aptawjato pedagogu apliecina,
ka zina un darba ievéro izglitojamo specialas vajadzibas.

Izveidota un sekmigi darbojas Atbalsta komanda (skolotajs
logopeds, izglitibas psihologs, specialais pedagogs, socialais
pedagogs), nodrosinot agrinu macisanas un uzvedibas traucgumu
diagnosticésanu, izvértésanu un individuala izglifibas programmas
apguves plana izstradi un TstenoSanu atbilsto$i izglTtojama sp&jam,
prasmeém, macibu satura apguves ipatnibam un veselibas stavoklim.

attistibu,

lzveidot un strukturét vienotu sistému mactbu materialu un macibu
stundu planwkonspektu u.tml. piegjamibai tiem izglitojamiem, kun
ilgstosi kaut kadu iemeslu d&| nevar apmeklét gimnaziju.

Pilnveidot sadarbibas formas ar izglitojamo vecakiem vinu
[Tdzdaltbas un izglitibas procesa izpratnes veicinasana.

Turpinat vizualo norazu un atgadnu macibu priekSmetos pilnveidi
macibu telpas, lai tie butu viegli uztverami un pieejami
izglitojamiem ar dazada veida uztveres val macibu satura apguves
trauc@umiem.




Pedagogiem un izglitojamiem ir pieejama miisdieniga digitala
macibu vide un e-resursi (pieméram, Soma.lv, Uzdevumi.lv u.tml.).
Macibu procesa sakumskolas 1.-3 klas@s tiek piesaistiti pedagogu
paligi, tadgadi nodrosinot personaliz€tu maciSanas atbalstu
izglitojamiem, kuriem ir grutibas macibu satura apguveé un,
sekmgjot ieklaujoSo izglitibu, izglitojamiem ar specialam
vajadzibam.

Efekfivi darbojas preventiva sistéma izglitojamo priekslaicigas
macibu partraukSanas risku mazinasana. Gimnazija veiksmigi

darbojas programma “Skola-kopiena”.
Gimnazija nav izglitojamo, kuri partrauc priekslaicigi macibas.

3.2.1. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam:

e Ir nodrosinats atbilstoss izglitibas programmu piedavajums visos izglitibas posmos.

Izglitojamie macibas priekslaicigi nepartrauc.

programmas.

Gimnazija nodroSina izglitibas pieejamibu un kvalitafivu izglifibas vidi ikvienam izglitojamam gimnazijas piedavatajas izglifibas

e Sadarbiba ar Polijas Republikas valsts un nevalstiskajam organizacijam gimnazija mérktiecigi uzlabo un attista savu izglitibas vidi.

3.3. Kritérija “DROSIBA UN PSIHOLOGISKA LABKLAJIBA” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas atfistibas vajadzibas

Visam mérkgrupam ir vienota izpratne par dro§ibas un
psihologiskas labklajibas jautajumiem ka ari faktoriem, kuri
ietekm@ fizisko un emocionalo drosibu izglitibas vide.

Visi pedagogi iesaistas droSas fiziskas un emocionalas vides
veidoSana. Visi gimnazijas darbinieki Iidzigi izprot un konsekventi
ievéro ar drosibu un psihologisko labklajibu saistitos normativos
dokumentus.

Visi gimnazijas darbinieki (gan pedagogiskie, gan saimnieciskie) ir
izgajusi apmacibu KiVa programma. Ir izveidota un aktivi darbojas
KiVa komanda (direktore, 2 direktores vietnieces, izglitibas

e Pilnveidot gimnazijas leksgos kartibas noteikumus, papildinot tos

ar regulgjo§am normam, kas saistitas ar kiberbulingu un viediericu
lietoSanas kulthiru, lai mazinatu riskus izglitojamo emocionalajai
labklajibai arpus tie§a macibu procesa.

Izglttot pedagogus par agrinam depresijas, izdegSanas un trauksmes
pazimém izglitojamiem.

Organizét atbalsta pasakumus (piemé&ram, supervizijas, izglitojosi
seminari u.tml.) klaSu audzinatajiem, lai stiprinatu pedagogu
emocionalo noturibu, stradajot ar sarezgitiem
pusaudziem/jauniesiem, vinu krizu periodiem un vinu raditajam




psihologs, socialais pedagogs), kas operafivi risina izglitojamo
konfliktus un veic regularu situdcijas monitoringu, nodrosinot
tultteju iesaistisanos un ricibu. Administracijas limeni tiek regulari
(jau 2 gadus) analizeti KiVa 1.-9 klasu izglitojamo ikgadg&jo aptauju
dati, un uz to pamata tiek pienemti 1€mumi gimnazijas
mikroklimata uzlabosanai,

Klasu audzinatan regulari vada KiVa stundas/nodarbibas, integréjot
tas klases stundu saturd. Pedagogi mérktiecigi seko lidzi savas
klases mikroklimatam, savlaicigi identificé savstarpgjo attiecibu
riskus un nepiecieSamibas gadijuma piesaista gimnazijas KiVa
komandu.

leksgjas kartibas noteikumi (arT ar drodibu saistitas kartibas) katru
gadu tiek aktualizeti, izveérteti un uzlaboti (ipas skaidroti jaunajiem
darbimekiem, izglitojamajiem un vinu vecakiem), lai nodrosinatu to
ievéroSanu un veidotu pozifivu, drosu un labvéligu vidi gimnazija.
88% 1zglitojamo pilniba un 10,6% pamata atzist, ka zina un ievéro
gimnazijas Iek3€jas kartibas noteikumus, bet 6 1zglitojamie doma
savadak.

(imnazija ir sakartota un drosa fiziska vide.

Izglitojamo pasparvaldei ir atsevi$ka, labiekartota telpa, kas veicina
vinu patstavibu. lzglitojamo lielaka dala (gandriz 80%) uzskata, ka
1zglTtojamo pasparvalde darbojas labi.

Macibu prieksmetu pedagogi plano un Tisteno sabalansétu
summafivas vértéianas parbaudes darbu grafiku, lai mazinadtu
izglitojamo  parslodzi, nodrosinot psihoemociondlo labklajibu
mactbu procesa.

Gimnazija ir noteikta un darbojas karfiba ar ricibas planu
gadijumos, kad tiek konstatéta fiziska un/vai emocionala vardarbiba
vai fiziskas wvai  emocionalas vardarbibas  apdraud€jums.
Administracija nodrosina nekavejodu ricibu un, ja ir nepiecie§ams,
operafivu starpinstitucionalo sadarbibu (piem@ram, ar socialo
dienestu), ja situdciju nevar atrisindt §imnazija.

konfliktsituaciyam.

Veicinat izglitojamo vecdku izpratni par pusaudzu/jauniesu
psihologiskajam krizeém, identitates meklgumiem un emocionalo
labsajitu v.tml., piedavajot, pieméram, attalinatas lekcijas par
atbalsta sniegSanu pusaudzim/jaunietim majas.

s Pilnveidot izglitojamo un vinu vecaku izpratm par drodibu

digitalaja vidé un kiberbulingu, organizgjot izglitojosus pasakumus.




Informacija par drosibas parkapumiem vai to iesp&amajiem riskiem
regulari tiek apkopota, analizéta, planojot tulitéju ricitbu un
turpmako preventivo darbu, lai mazinatu nskus fiziskas un
emocionalas drosibas apdraudéumiem. 95% aptauvjato izglitojamo
apliecina, ka zina ka rikoties un pie ka griezties, ja viniem ir kadas
problémas.

Ir izstradata un darbojas karfiba, ka rikoties arkartas gadijumos.
Visi darbinieki (100%) un gandriz visi izglitojamie (98,8%) zina,
ka rnikoties arkartas gadijumos.

Gandriz visi darbinieki (97,2% pedagogu;, 100% saimnieciskie
darbinieki) un gandriz visi izglitojamie (96%) gimnazija pamata
jutas fiziski un emocionah drodi. Gandriz 90% izglitojamo vecaku
atzist, ka vinu bérns gimnazija jutas drof, 9,2% doma, ka dalej ta
jutas, bet 2 vecaki td nedoma.

(imnazya organizgtie regulane informafivie un 1zglitojosie
pasakumi, kas palidz izglitojamiem, vinu vecakiem un darbiniekiem
izprast fiziskds un emocionalas droSibas jautdjumus (gariga
veseliba, cieppilna komunikacija, nevardarbiba, uzvediba digitalaja
vide utml) Izglitojamiem Sie jautajumi tiek integréti i1zglitibas
procesa (macibu stundas) un arpusstundu aktivitates.

Organizétie pasakumi izglitojamiem un to kvalitate, kas veicina
pozitivu, taisnigu, cienpilnu un ieklaujosu kopienas sajlitu un
piederibu gimnazijai. 76% aptaujato izglitojamo jutas piederigi un
lepojas ar savu skolu, 19% dalej ta jutas, bet 5% izglitojamo $o
sajlitu neesot.

3.3.1. Galvenie secinajumi turpmikajam darbam:

s Regulari aktualizét un merktiecig uzlabot ar droSibu un psihologisko labklajibu saistito gimnazijas i1ek$€jo normativo dokumentu
kvalitati un regulari kontrolét to 1everosanu,

& Turpinat pilnveidoties, lai sasniegtu tadu fgimnazijas izglitojamo un darbinieku iek§€jas kulturas, apzinas un savstarpgjas cienas limeni,
kas nepielauj situacijas, kad kads gimnazija jutas fiziski vai emocionali nedrodi, tiek diskriminéts vai emocionali apdraudeéts.




e Merktiecigi un konsekventi ikdiena nodro$inat gimnazijas misijas un verfibu istenoSanu, tradiciju saglabaSanu, attistiSanu un piederibas

stiprinaSanu.

3.4. Kritérija “INFRASTRUKTURA UN RESURSI” stipras un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas atfistibas vajadzibas

Nodrosinata kvalitafiva izglitibas vide, tai skaita ieklaujosa. To
apliecina 94,5% aptaujato gimnazijas pedagogu.

Gimnazijas €ka un telpas ir funkcionalas, tas veicina izglitojamo
vélmi macities, ir daudzveidigas un pielagojamas dazadam
1zglitojamo un darbinieku vajadzibam.

Macibu telpas un to funkcionalitate atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

(Gimnazijas telpas un macibu kabineti ir estétiski sakartoti, tiri un
vizuali pievilcigi. Macibu telpas ir aprikotas ar augstuma
regul&§jamam mebelém, kas atbilst izglitojamo vecumposma
vajadzibam, apgaismojums macibu telpas atbilst sanitarajam
prasibam.

Dabaszinibu (fizikas, kimijas, biologijas) kabineti ir aprikoti
atbilsto§i augstaka macibu satura lIimepa prasibam, ir pieejams
moderns aprikojums, kas lauj izglitojamiem veikt kvalitativus
laboratorijas darbus, eksperimentus un izstradat zinatniski
pétnieciskos darbus.

Ir nodrosinati resursi kvalitativai STEM macibu priekSmetu
apguvei,

Ir labi aprikota sporta zale, ara sporta laukums.

Gimnazija ir macibu telpas, kas piemérotas lekciju tipa nodarbtbam
vai darbam grupas, tuvinot skolas vidi augstskolas modelim. Telpas
ir aprikotas ar transform&amam mebelém, kas lauj atri mainit
telpas iekartojumu no individuala darba uz grupu darbu vai
diskusiju formatu.

Katra macibu klasé ir dators, projektors vai interaktivais ekrans.

Nepieciesams labiekartot direktores vietnieces macibu joma
kabinetu un skolotaju istabu.

Radit izglTtojamiem hibridmacibu iesp&jas — macibu telpu, aprikotu
ar videokonferentu tehniku, kas laus piesaisfit attalinatus
viesskolotdjus, vieslektorus, augstskolu macibspekus u.tml,

Meklét finansu iespgas specifisku, padzilinato kursu digitalo
resursu abon@&sanai vidusskolas posma.

Regulari atjauninat un iegadaties gimnazijai aktualas macibu
programmaturas licences.

Planveidigi 1stenot vecako paaudzu datoru, interakfivo tafelu u.c.
pakapenisku nomainu uz jaunam informacijas tehnologijam.

Veidot partneribu ar RTU Rézeknes akadémijas biblioteku, lai
paplasinatu vidusskolénu pétnieciskas iespgjas.

Izveidot misdienigas un droSas briva laika pavadiSanas zonas
izglitojamiem macibu stundu starpbrizos.

Centralizét pedagogu izstradatos digitalos mactbu materialus
vienota gimnazijas datubaze.

Izveidot izglitojamo paSmacibas telpu, kur izglitojamie var stradat
pie projektiem vai ZPD sava brivaja laika.

Pilnveidot gimnazijas tikla dro§ibu. Izglitot pusaudzus un jaunieSus
datu aizsardzibas un droSibas jautajumos, darbojoties e-vide.

Planot un Tstenot virtualas realitates rmku un droSu maksliga
intelekta piedavato risindjumu ievieSanu macibu priekSmetu
apguve.

Ieviest atkritumu SkiroSanas infrastruktiiru gimnazija.

e Regulari trenét izglitojamo un darbinieku praktisko evakuaciju un




(imnazyja ir nodroSinats pietickams daundzums portativo
datoru/plansetdatoru, kas tiek aktivi izmantoti macibu procesa.

Ir tie§saistes vai attalinato macibu Tsteno$anai nepiecie3amais
tehniskais nodrosinajums.

Digitalas tehnologijas regulan tiek integrétas macibu procesa,
nosakot, kadus meérkus 1s tehnologijas palidzes sasmiegt.

Ir piegjams dross bezvadu interneta (Wi-Fi) pieslégums. Tas spéj
1zturet lielu vienlaicigu pieslegumu skaitu, kad vidusskolém macibu
procesa izmanto savus viedtalrunus/plansetes/portativos datorus.
Macibu procesa organizESanai un komunikaciyai tiek efektivi
1zmantota e-vide (piem&ram, E-klase; Microsoft Teams). Pedagogi
un izglitojamie ikdiena akfivi i1zmanto licencétas platformas
{pieméram, Soma.lv, Uzdevumi lv, Letonika lv u.tml.).
Sakumskolas klasés ir piegjams plass attistoSo sp€lu un vizualo
materialu klasts.

Izglitojamiem un pedagogiem gan macibu stundu laika, gan arpus
ta ir pieejams plass gimnazijas tehnologiju, iekartu u.c. resursu
klasts.

Bibliotekas fonds tiek mérktiecigi papildinats ar literatiru,
zurndliem un materiadliem, kas nepieciefami optimald un augstaka
Iimena kursu apguvel.

Izglitojamiem un pedagogiem ir nodrodinata piekluve digitalajam
enciklopédijam un  pétnieciskajiem  resursiem  (piemé&ram,
Letonika lv, Soma.lv).

Ir sakartota un darbojas videonoveéroSanas sistema ka an
automatiz&ta ugunsgréka atklasanas sistéma, kas lauy izglttojamiem
un darbiniekiem drodi uzturéties gimnazijas telpas gan macibu
procesa laika, gan arT péc stundam.

Administracija regulari (ne retak ka vienu reizi gada) izvérté visu
resursu vajadzibas un nodro$inajumu, ka arm esosa IT u.c
materialtehnisko resursu izmanto$anas pieejamibu, biezumu un
efektivitat,

krizes situaciju izspéles simulaciju.

* Turpinat labiekartot gimnazijas gku, telpas un teritoriju.

s Izglitojamiem un darbiniekiem tiek nodrodinat bezmaksas firu
dzeramo iidemi.




e Gandriz visi pedagogi (vairdk neka 93%) ir apmierinati ar

pieejamajiem un nodrodinatajiem resursiem.

Visiem pedagogiem (100%) ir saprotama kartiba, ka pamatot un
pieteikt vinu darbam vajadzigo nodro$inajumu, tehnologijas,
iekartas vai citus nepiecieSamos resursus. Pedagogiem darba ar IKT

tiek nodrosinats nepiecieSamais tehniskais atbalsts.

3.4.1. Galvenie secindjumi turpmakajam darbam:

e (Gimnazija ir atbilsto3a IKT infrastruktiira (nodrosinata pieeja digitalajiem un tieSsaistes materialiem visos macibu priekSmetos) un
materialtehniskais nodro§inajums kvalitafivai visu izglitibas programmu Tstenosanai.
e Ir kvalitativai STEM macibu priekSmetu apguvei labiekartotas macibu telpas, iegadats nepiecieSamais aprikojums un digitalas

tehnologijas.

o AtbilstoSa gimnazijas mérkiem un prioritatém visa veida resursu pamatota, mérktieciga, racionala un efektiga izmantoSana.
e Turpinat cieSo sadarbibu ar Polijas Republikas valsts un nevalstiskajam institiicijam papildus resursu piesaist€ gimnazijas pilnveidei un

atfistibai.

e Bitu vélams nozimigaks Rézeknes valstspilsétas pasvaldibas ieguldijums infrastruktiras attistiba.

4. Realizetie projekti

Projekta Tsa anotacija

Projekta rezultati

Eiropas Parlamenta Veéstnieku skola. Programmas “Eiropas
Parlamenta Véstnieku skolas™ mérkis ir jauniesos veicinat apzinu par
sevi ka nozimigu Eiropas Savienibas dalu un izveidot pastavigi
augoSu skolu, pedagogu un izglitojamo fiklu, kas sadarbojas ar
Eiropas Parlamentu un EP deputatiem. Skolas, kuras iesaistas
programma, Tsteno izglitojoSus pasakumus izpratnes vairo$anai par
Eiropas parlamentaro demokratiju un Eiropas pilsoniskuma vérttbam.

Gimnazija izveidota un darbojas Eiropas Parlamenta véstnieku komanda,
kura isteno dazadus izglitojosus un informativus pasakumus par Eiropas
Parlamentu, demokratiju un Eiropas Savienibas vérfibam. Skoléni akfivi
lesaistas diskusijas, projektu dienas, erudicijas konkursos un tiksanas
reiz€s ar Eiropas Parlamenta deputatiem, ka arT piedalas nacionala méroga
forumos un semindros. Skolas kopiena rada un popularizé materialus par
Eiropas Savienibu (piem&ram, prezentacijas, izstades, publikacijas skolas
avizeé un socialajos tiklos), kas veicina izpratni par Eiropas pilsoniskumu,
Programmas Tstenosanas rezultata skolénos nostiprinas pilsoniska apzina,
pieaug interese un motivacija lidzdarboties sabiedriskos un demokratiskos
procesos, tiek stiprinata sadarbiba ar citam véstnieku skolam un veidota
skolas kultira, kurd nozimiga vieta ir demokratijas, Iidzdalibas un kopigo




Eiropas vértibu ievérosanai,

“Porzgdkowanie polskich grobow”. STs iniciafivas istenoanas laiks
bija no 2025, gada rudens lidz 2026. gada pavasarim. Turpinot pirms
gadiem aizsakto tradiciju, jauniesi sakopa pamestos kapus — polu
apbedijumu vietas. Projekts tika Tstenots sadarbiba ar Polijas
Republikas véstmecibu,

Projekta gaitd tika sakoptas apbedijumu vietas, atjaunota un uzturéta to
vizuala vide, tadgadi saglabajot veésturisko un kulturas mantojumu.
Iniciativa veicinaja jaunie$u pilsonisko Itdzdalibu, cienu pret polu tautas
vesturi un tradicijdm, ka arfm nostiprindja starpkultiru sapratni un
sadarbibu. Daliba projektd sekmé&a jaunieSu atbildibas sajlitu, piederibu
saval kopienai un verfibam, ka an vairoja izpratni par kulturvesturisko
mantojumu saglabaZanas nozimi.

“Z dziennikarstwem za pan brat czyli powazm reporterzy”. 10. klases
skoléni i1zveidoja skolas avizi un apguva Zzurnalistikas prasmes,
Projekts tika Tstenots sadarbiba ar Polijas Republikas véstniecibu.

10. klases skoléni izveidoja skolas avizi un praktiski apguva zurnalistikas
pamatiemanas. Projekta laika skoléni pilnveidoja prasmi mekl&t un atlasit
informaciju, veidot intervijas, rakstit dazadus tekstus un stradat komanda.
Tika attistitas art kritiskas domasanas un radosas izteiksmes sp€jas, ka ar1
digitdlas prasmes avizes veidoSanas procesa. Skolas avize kluva par
platformu, kur skolém var paust savu viedokh, dalities pieredzé un
informét par aktualajiem notikumiem skolas dzive, vienlaikus stiprninot
piederibas sajutu un atbildibu par kvalitafivu satura veido3anu.

Projekts “Co na jezyku, to na scianie - nasza szkolna scienna
gazetka” ir turpindjums projektam, kas paredz periodiski veidot
sienas avizes atbilstosi aktualitatem. Projekts tika 1stenots sadarbiba
ar Polijas Republikas veéstniecibu.

Projekta 1stenosanas laikd skoléni turpinaja tradiciju veidot skolas sienas
avizes, kas regular tika atjaunotas atbilstodi aktudlajam témam un
notikumiem. Darbojoties pie avizes satura, skoléni atfistija radoso
domasanu, sadarbibas un komunikacijas prasmes, ka ar1 macijas atlasit un
strukturét informaciju. Sienas avize kalpoja ka skolas dzives spogulis, kas
veicingja skol&nu lidzdalibu, stiprindja piederibas sajiitu skolai un radija
vidi, kura ikvienam bija iesp€a paust savu viedokli un idejas.

Sadarbiba ar Polijas Republikas nodibinajumu “Pomoc Polakom na
Wschodzie” tika realiz€ts labdaribas un socidlas palidzibas projekts.
Pirmklasnieki san@ma t.s. “Pirmas klases bonusu” (atbalstu skolas
komplekta veida).

Projekta ietvaros tika nodroSinats atbalsts pirmklasniekiem, davinot
skolas komplektus “Pirmas klases bonuss”. ST iniciafiva veicindja
vienlidzigas iespgjas visiem jaunajiem skoléniem uzsakt macibas,
mazinaja socialo nevienlidzibu un stipringja kopienas solidantati. Skoléni
un vinu gimenes izjuta atbalstu un piederibu skolas saimei, savukart
skolai 87 akcija nostiprindja vértibas — riipes, salied€fibu un sadarbibu.

Sadarbiba ar Polijas Republikas nodibindjumu “Pomoc Polakom na
Wschodzie” tika realizets labdaribas un socialas palidzibas projekts
“Pirmsskolnieka bonuss™

Projekta “Bon Przedszkolaka” ietvaros pirmsskolas vecuma bérniem tika
nodrosinats atbalsts macibu Iidzeklu wveida, davinot komplektus
“Pirmsskolnieka bonuss”. Iniciafiva veicindja vienlidzigas iesp€jas




bérniem, mazinaja socialas nevienlidzibas riskus un stiprinaja gimenu
piederibas sajutu skolas kopienai. Projekts sekmé&a savstarpgju atbalstu,
rupes, saliedetibu un sadarbibu starp skolu un gimeneém.

LOK skolu projekts “Sporto visa klase™.

(imnazijas skoléem akfivi piedalijas Latvijas Olimpiskas komitejas
projektd “Sporto visa klase”, kas veicinaja veseliga dzivesveida ieradumu
veidosanos un regularu fizisko aktivitaSu ieklausanu ikdiena. Projekta
gaita skoleni piedalpas dazadas sporta nodarbibas, sacensibas un
pasakumos, attistot tizisko sagatavotfibu, komandas garu un sadarbibas
prasmes. Iniciativa stiprindja skolénu motivaciju bit fiziski aktiviem,
veicindja izpratni par sporta nozimi veseliba un dzives kvalitatg, ka ari
nostipnnaja skolas kopienas vienotibu, populariz€ot sportu ka svarigu
ikdienas sastavdalu.

Erasmus+ projekts ,How empathy shapes sustainabble tourism”
rado§as makslas un kultlinzglitibas starptautiskas pieredzes apmainas
projekts.

Erasmus+ projekta “How Empathy Shapes Sustainable Tourism”
IstenoSanas rezultata paplasinata skolé€nu un pedagogu starptautiska
pieredze, pilnveidotas sadarbibas, svedvalodu, rado$as un starpkulturu
komumkacijas prasmes, ka an padzilinata izpratne par empatijas nozimi
ilgtsp@jiga un atbildiga turisma attistiba. Projekta aktivitates veicindja
cienu pret kultiru daudzveidibu, vietgjo kultiras mantojumu un wvidi,
sekmeja skoleénu akfivu Itdzdalibu un atbildigu attieksmi pret sabiedribu
un apkart€jo vidi, vienlaikus stiprinot skolas starptautisko sadarbibu un
Eiropas dimensiju izglitiba.

Erasmus+ projekts ,,Disconnect or reconnect” rado$as makslas un
kultarizglitibas starptautiskas pieredzes apmainas projekts.

Erasmust+ projekta “Disconnect or Reconnect” Tstenosanas rezultata
paplasinata skolénu un pedagogu starptautiska pieredze, pilnveidotas
skolénu radosas, sadarbibas, svesvalodu un starpkulturu komunikacijas
prasmes, veicinata izpratne par kultiru daudzveidibu un stiprinita interese
par makslu un kultinizglitibu. Projekta aktivitates sekmé&ja skolénu
iniciafivu, paSizpausmi un aktivu lidzdalibu, savukart ieguta pieredze un
labas prakses piemeéri tiek izmantoti skolas macibu un audzinasanas
darba, wvienlatkus stipnnot skolas starptautisko sadarbibu un
atpazistamibu.

Erasmus+ projekts ,Control your anger” rado$as makslas un
kultarizglttibas starptautiskas pieredzes apmainas projekts.

Erasmus+ projekta “Control Your Anger” 1isteno$anas rezultata
paplasinata skolenu un pedagogu starptautiska pieredze, pilnveidotas




emocionalas padregulacijas, sadarbibas, radosas wun starpkultiru
komunikacijas prasmes, ka art veicinata izpratne par konstruktivu emociju
un konfliktu parvaldibu. Rado$as makslas un kulturizglifibas aktvitates
sekméja skolenu padizpausmi, empatiju, savstarpgjo cienu un prasmi
veidot pozitivas attiecibas, vienlaikus stiprinot droSu un emocionali
labveligu skolas vidi un skolas starptautisko sadarbibu,

Sadarbiba ar Polijas Republikas nodibingjumu “Pomoc Polakom na
Wschodzie” tika piedkirtas 45 stipendijas skoleniem (400 PLN
apmera).

Skoléniem ar augstiem macibu sasnmegumiem tika pieskirtas stipendijas,
kas kalpoja ka atziritba par vinu ieguldito darbu, centibu un panakumiem
macibas. Stipendiju pieskir§ana stiprinaja skolénu motivaciju turpinat
uzradit augstus rezultatus, veicindja veseligu konkurenci un 1edvesmoja
ari citus skolénus tiekties pec izcilibas. ST iniciativa veicinaja skolénu
pasapzinu, atbildibas sajutu un lepnumu par saviem sasniegumiem, ka art
stiprindja skolas tradiciju atbalstit un novertét izcilibu.

Ekoskolu programma, kas sniedz 1esp&u skol&niem veidot un stenot
akfivu attieksmi un pienemt lemumus par vides uzlaboSanu gan
skola, gan majas.

Programmas TstenoSana veicindja skolénu izpratm par dabas resursu
saudze3anu, atkntumu 3kirosanu un energoefekfivu ricibu, ka art attistija
prasmes sadarboties un planot ilgtspejigas iniciafivas. Ekoskolu kustiba
stiprindja skolenu pilsonisko lidzdalibu un radija piederibas sajiutu
globalam vides aizsardzibas vérfibam.

Projekts , Kota Historii” polu peédas Latgalé. Projekts tika istenots
sadarbiba ar Polijas Republikas vestniecibu.

Projekta laika skolém izzinaja polu kultaras un veéstures mantojumu
Latgale, apmeklgjot nozimigas vietas, petot vestures liecibas un
piedaloties 1zglitojosas aktivitatés. Skolém padzilindja zinasanas par polu
ieguldijumu regiona vesturé, ka arT apzindjas kopigo kultlras saikm starp
Poliju un Latviju. Projekts veicinaja skolenu interesi par véstures izpéti,
kritisko domasanu un kultarvesturiska mantojuma saglabasanas nozimi,
vienlaikus stiprinot nacionalo identitati un starpkultiiru sapratni,

Projekts “Przez wieki”. Projekts tika Tstenots sadarbiba ar Polijas
Republikas veéstniecibu,

Projekta “Przez wieki” Tstenosanas rezultata skolém padzilindja zinasanas
par Polijas vesturi, nozimigakajiem veésturiskajiem notikumiem un
nacionalajam tradicijam, apvienojot vestures izzinu ar radoso un
maksliniecisko darbibu.  Projekta organizétie véstures un makslas
konkursi  veicindja skol@nu interesi par Polyjas kulturvéstunisko
mantojumu, nacionalas identitates un piederibas sajutas stiprinasanu, ka
ar1 akfivu skoleénu, pedagogu un vecaku iesaisti skolas kopienas dzive.




Parafiada. Religiski — sportiska nometne.

Polija notikusas nometnes laikd skoléni piedalijas sporta sacensibas,
garigas nodarb&s, kopigas liigsands un kultiras aktivitates, kas apvienoja
religiskas vertibas ar veseligu dzivesveidu. Nometne veicinaja skolénu
draudzibu, sadarbibu un starpkulturu pieredzi, lava stiprinat kristigas
vértibas un piederibu polu tradicijam. Dalibnieki guva iesp&u pilnveidot
fiziskas spgjas, radoSo izpausmi un garigo izaugsmi, vienlaikus giistot
starptautisku pieredzi un paplasinot redzesloku.

Sadarbiba ar Pododdzialy Tradycji Or¢za Polskiego — Polskich
Druzyn Strzeleckich Censtohova (Polija) tiis labakajiem gimnazijas
skol@niem pieskirtas balvas par sasniegumiem un akfivu 1esaisti.

Projekta rezultata veicinata skolénu motivacya, iniciafiva un akfiva
lidzdaliba skolas dzivé, ka arT stiprinata starptautiskd sadarbiba ar
partneriem Censtohova (Polija). Tris labakajiem &imnazijas skoléniem
pieskirtas naudas balvas par sasniegumiem un akfivu iesaisti.

“Razem przy wigilijnym stole — tradycja zyje dzi§”. Minigranta
projekts istenots sadarbiba ar fondu “Wolnos¢ 1 Demokracja” ar
Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego finansgumu.

Projekta “Razem przy wigilynym stole — tradycja zyje dz18” rezultata
stiprinata skol@nu un skolas kopienas piederibas sajlita, veicinata polu
Ziemassvetku tradiciju un kultiras mantojuma iepaziSana, saglabasana un
nodo3ana jaunajai paaudzei. Projekts sekmea skolenu, pedagogu un
gimenu sadarbibu un kopigu iesaisti tradiciju kopsana.

Starptautiskas sadarbibas projekta “Aktionswoche 25 — Eine Zukunft
nach Tschernobyl und Fukushima / ZukunfisEnergien™.

Starptautiskas sadarbibas projekta “Aktionswoche 25 — Eine Zukunft nach
Tschernobyl und Fukushima / ZukunftsEnergien” rezultata sadarbiba ar
Jiurgen-Fuhlendorf-Schule Badbramstete (Vacija) un Heinrich-Béll-
Stiftung  Schleswig-Holstein skoleni paplasinaja zinasanas par vides
aizsardzibu, energétiku un ilgtsp&jigu nakotni. Projekts veicindja skolénu
izpratni par atbildigu resursu izmantosanu, attisfija kritisko domasanu,
sadarbibas un starpkultiru komunikacijas prasmes, ka arf stiprinaja skolas
starptautisko sadarbibu un pieredzes apmainu ar partneriem Vacija.

Programma Skolas soma.

Programmas “Latvijas skolas soma” rezultata skoléniem nodrosinatas
daudzveidigas kultGrizglifibas 1espgjas, iepazistot Latvijas kultdras,
makslas un vesturisko mantojumu. Programmas aktivitates papildinija
mactbu un audzinaSanas procesu, paplasinaja skolénu redzesloku,
veicingja interesi par kultGiru un stiprinaja piederibas sajiatu Latvijai.

Projekta “Skola — kopiena”.

Projekta “Skola — kopiena” rezultatd tiek stiprinata skolas, gimenes,
pasvaldibas un citu stituciju sadarbiba, lai savlaicigi identificétu un
mazinatu socialas atstumtibas un priek§laicigas macibu partrauksanas




riskus. Skoléniem tiek nodrosinats individualizéts atbalsts atbilstosi vinu
vajadzibam, savukart pedagogiem un atbalsta persondlam — profesionals
atbalsts un sadarbibas iespejas. Projekts veicina vecaku iesaisti 1zglitibas
procesa, skolénu sekmigu macibu satura apguvi, labbufibu un piederibu
skolas kopienai.

Antibulinga programma KiVa.

KiVa antibulinga programmas TstenoSanas rezultata stiprindta drosa,
cienpilna un ieklaujo3a skolas vide, veicinot skol€nu 1zpratni par mobinga
atpazidanu un noveérianu. Pilnveidota pedagogu, atbalsta personala,
skolenu un vecdku sadarbiba, savlaicigi identific€jot riskus un nodrosinot
atbilstosu r1icibu. Programmas aktivitates veicina skolénu emocionalo
labbufibu, savstarpgjo cienu, atbildibu un piederibas sajutu skolas

kopienai.
ESF Plus projekts "STEM un pilsoniskas ITdzdalibas norises plasakai | STEM un pilsomiskas lidzdalibas aktivitdsu rezultata skol&niem
izglitibas pieredzei un karjeras izvéler” nodroSinatas 1espgjas attistit pétnieciskas, tehnologiskas,

problémrisina3anas un sadarbibas prasmes, vienlaikus veicinot izpratm
par pilsonisko atbildibu un akfivu hidzdalibu sabiedriba. Praktiskas
aktivitates sekmé&a skolénu inmiciafivu, kritisko domaSanu, spéu
sadarboties un izmantot ieglitas zinasanas realas dzives situacijas.

“Orlen naudas balvas 1000 20X50 eiro”

Ar ORLEN finansialo atbalstu 1000 EUR apmeéra 20 Rezeknes valsts polu
gimnazijas skoléniem tika pieskirtas naudas balvas, katra 50 EUR veértiba,
par sasniegumiem macibas, sabiedrisko aktivitati un ieguldijumu skolas
dzivé. Projekts wveicindja skolénu motivaciju, personigo izaugsmi,
iniciafivu un velmi sasniegt arvien augstakus rezultatus.

5. Citi sasniegumi un iestadei butiska informacija

2025./2026. macibu gada skolém ir piedaljjusies 21 Rézeknes valststpilseétas macibu priek$metu organizétajas olimpiades un sasniegusi $adus

rezultatus:
+ 1. pakapes diplomus ieguvusi 4 skoléni;
+ 2 pakdpes diplomus ieguvusi 9 skoléni;
+ 3 pakapes diplomus ieguvusi 13 skoléni,
s Atzinibas rakstus sanémusi 13 skoléni.




Skoleni aktivi piedalas valsts un regiona méroga macibu priekdmetu olimpiades, konkursos un zinatniskas petniecibas pasakumos, demonstrejot
augstu zina3anu un pétniecisko prasmju Iimem. Valsts véstures 32. olimpiade 10.-12. kla3u skoléns ieguva II pakapes diplomu. Latvijas 50.
skolenu zinatniskas pétmecibas darbu konferencé skolas skolénu darbs valsts posma tika novertets ar II pakapes diplomu. Savukart Latgales
regiona zinatniskas pétmecibas darbu konference skolém kopuma ieguva 11 godalgotas vietas, tai skaita 2 II pakapes un 9 III pakapes diplomus.
Macibu vadibas un izglitibas platformas rikotaja konkursa , Matematiskais keriens 20267 10. klases skoléns ieguva 3.vietu Latvija. legutie
rezultati apliecina skolénu iesaisti macibu un pétnieciskaja darbiba, ka arm pedagogu merktiecigu darbu skolénu talantu un individualo speju
attrstisana.

Paraleli macibam skoléni akfivi iesaistas un piedalas konkursos un gust labus rezultatus. Skatuves runas konkursa skoléni guva ieveérojamus
panakumus: 1.karta ieguti — 1 augstakas pakapes diploms, 2 — I pakapes diplomi, 1 — II pakapes diploms un 1 — III pakapes diploms; II karta
(valsts posma) ieguts viens I pakapes diploms. Nacionalas skalas lasi3anas sacensibas Preilos ieguta 2.vieta. VENDEN rikotaja zim&umu
konkursa “Udens musu pasaule” pirmskolas programmas kategorija individualajam darbam piedkirta 3 vieta.

Skoleniem macibu gada laika bija iespga paradit savas zinasanas ar polu valoda, piedaloties konkursos un olimpiades. Daillasitaju konkursa
“KRESY 20257 (Daugavpili) ieguta 1.vieta, 2 — 3 vietas diplomi; XVI Polu diktata iegutas 2 atzinibas, Vestures konkursa “HISTORIADA
20257 Vilna 1eguta 2.vieta un 4.vieta; Valsts polu valodas un literaturas olimpiade ieguta 1.vieta, 4.vieta un 5.vieta. Piedaloties starptautiskaja
polu valodas un literaturas olimpiade Varsava ieguts finalista diploms. Projekta “Polonijne Kumple” ieguta 1.vieta un 5.vieta.

Gimnazijas skoléni akfivi 1esaistas Rézeknes valstspilsétas un Rézeknes novada organizetajas 1zglifibas iestazu sacensibas, demonstrgjot augstu
aktivitati, sportisko meistaribu un komandas darba prasmes, ka arm gustot nozimigus sasniegumus. Sacensibas ., Veiklo stafetes” 2.—-5. klasu
skoleni ieguva 1 vietu Rézeknes valstspilseta, 1.vietu Latgales regiona un 2 vietu Latvijas Republika. Iegutie rezultati apliecina skolénu akfivu
lesaisti sporta aktivitates, mérktiecigu darbu un pedagogu ieguldijumu skolenu fiziskas sagatavotibas, sadarbibas un komandas darba prasmju
pilnveirde.

6. Informacija par izglitibas iestides un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja novértésana noradito uzdevumu
izpildi

(GGimnazijai 2025./2026 macibu gada nekadi areja noveérte§ana noraditie uzdevumi vai ieteikumi nebija ne izvirziti, ne ari japilda.

7. lIzglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai
izglitibas joma
7.1 Izghtibas iestade padomes ieteikumi izglifibas iestades darbibas pilnveider un ricibpolitikas izglitibas joma

| Skolas padome nebija formulgjusi ieteikumus vai priek§likumus gimnazijas darbibas pilnveidei.




7.2 lzglifibas iestade vaditaja ieteikumi ricibpolitikai izglifibas joma

Pilnveidot datos balstitu izglifibas kvalitates vadibu, stiprinat pedagogu profesionalo kapacitati un nodrosinat 1lgtspgjigu finans€umu
misdienigai macibu videi un STEM attistibai. Pilnveidot atbalsta sisteému skolénu labbiifibai un ieklaujosar izgltibai. Nodrosinat
merktiecigu metodisko un resursu atbalstu biju$ajam mazakumtautibu skolam, vienlaikus saglabajot 1esp@as skoléniem kopt savas

gimenes valodu, kultaru un tradicijas un stiprinat piederibu Latvijas valstij.

Rézeknes valsts polu gimnazijas direktore Olga Burova

{paraksts*)

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




